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Las grandes depresiones

Estoy muy contento de estar aqui.
Les agradezco que me hayan invitado.
Es algo que parece de pésimo gusto
decitles que estamos en el centro de
una depresion mundial, pero esta es
una realidad aun para los paises mas
avanzados. Se trata de un fenémeno
que ya habia ocurrido antes, porque
esta impulsado por factores internos de
acumulacion capitalista.

Histéricamente hubo un perio-
do en las décadas de 1840y 1850,
que fue llamado “la gran depre-
sion” y afecto a lo que entonces
era el mundo capitalista avanzado
—Europa-. Hubo otro momento
entre 1870 y principios de la déca-
da de 1890, también en los paises
capitalistas mas avanzados, que
recibié el mismo nombre. Todos
recordamos, por ultimo, el perio-
do entre 1920 y 1930, que fue de-
nominado una vez mas “la gran
depresion”. Y les mostraré que al-
gun dia nuestros hijos asistiran a

seminarios para hablar de los tiem-
pos presentes y los llamaran “los
viejos dias de la gran depresion”.

El problema que se nos presen-
ta cuando miramos en perspectiva
histdrica es indagar sobre las cau-
sas que provocan la recurrencia
de estos fenédmenos, dado el enor-
me ‘cambio institucional del capi-
talismo. Mi propdsito es mostrar
qué fuerzas, profundamente arrai-
gadas en el corazén de la econo-
mia capitalista, son responsables
de los crecimientos y de las gran-
des depresiones.

Ahora bien, si yo digo que hay
fuerzas gue causan tanto el creci-
miento como los ciclos econémicos,
nadie discreparia conmigo. Pero si
digo que hay fuerzas que provocan
tambien la recurrencia de grandes
depresiones, entonces entro en un
terreno de mucha controversia. Pre-
feriria no colocarme en una posicion
tan disputada, porgque si uno es muy

*Ver pag. 160, Actividades del IADE
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polemico nadie lo quiere. Pero yo
creo que es cierto lo gue afirmo,
dado los parametros y las eviden-
cias que investigo. Y por lo tanto
creo que es mejor ser polémico por
decir algo que es cierto, en lugar de
ser popular por afirmar algo falso.
Voy a senalar algunas perspecti-
vas globales sobre la presente si-
tuacion econémica del mundo. Em-
pecemos considerando el titulo del
informe de la Organizacién Interna-
cional del Trabajo de 1995: “La cri-
sis del desempleo mundial: la peor
desde la gran depresién de los anos
‘30”. De acuerdo con la OIT, el na-
mero de personas desocupadas o
subocupadas esta entre 800 y 900
millones en el mundo, de las cuales
solo 35 millones corresponden a los
paises industrializados. La tasa de
desempleo y subempleo asciende
en el mundo al 35%,; en Espafa es
el 25%, en Francia el 12%, en Dina-
marca el 10%, en Polonia el 17%,
en Estados Unidos entre el 6 y el
7%, y en el Japon, el 3 por ciento.
Podemos apreciar que la disper-
sién es grande, pero en todos los
casos el desempleo actual es mayor
que el desempleo normal de los afios
anteriores. Este informe de la OIT
advierte que si contintan las politi-
cas actuales hay muy pocas pers-
pectivas de crecimiento del empleo.
De acuerdo con el Wall Street Jour-
nal, un periédico no precisamente
radical, el informe de la OIT prevé
un crecimiento del desempleo en el
resto del siglo, aun en los paises
capitalistas mas avanzados, y pre-
dice la persistencia del subempleoy
del desempleo en la mayoria de los
paises en desarrollo. Estos Ultimos,
sin embargo, estan bastante mejor
que los paises que pertenecieron al

antiguo bloque socialista, donde las
perspectivas son negras, dadas las
caidas verticales de la produccion,
el desempleo masivo y el aumento
de las desigualdades y de la pobre-
za.

Tomemos ahora otro trabajo. La
Organizacion Mundial de la Salud
publicé por primera vez un informe
anual sobre el estado de la salud en
el mundo. El titulo del articulo con
que el New York Times lo presentd
fue: “Un estudio sostiene que miles
de millones sufren innecesariamen-
te”. El trabajo de la OMS dice que
alrededor de 2000 millones de per-
sonas, el 40% de la poblacién mun-
dial, sufre enfermedades preveni-
bles. Mas del 50% de |la poblacién
mundial no puede conseguir medici-
nas esenciales y alrededor de un
tercio de la poblacion infantil del
mundo esta subalimentada. De
acuerdo con la OMS es una ironia
que la gente viva mas tiempo pero
que la forma en que vive sea tan
mala; el director general de la orga-
nizacion afirma que la perspectiva
de una vida mas larga parece mas
un castigo que un premio.

Hoy, en el mundo capitalista avan-
zado, esta situacion causa alarma
no por consideracion a la gente que
la padece, sino por la posibilidad de
contagio de las enfermedades, de-
bido a la difusion de virus desde
esos pueblos sufrientes a los paises
avanzados. Y esto explica el gran
énfasis en el SIDA, el virus de Ebo-
la, la tuberculosis y la peste bubéni-
ca. La desnutricién mata a muchos
mas nifnos que todas estas enferme-
dades juntas, pero no es contagio-
sa.

Deseo destacar que el de la salud
no es un problema de nivel de desa-
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rrollo, porque ya hemos conseguido
en el mundo los medios necesarios
para erradicar muchas enfermeda-
des. El problema es el contexto y la
estructura social en que cientos de
millones de personas estan entram-
padas; por ejemplo, los habitantes
de Kerala, uno de los estados mas
pobres de la India -y ustedes saben
que la India es uno de los paises
més pobres del mundo- viven en
una terrible situacién social (yo naci
en un sitio que pertenecia entonces
ala India y ahora es territorio paquis-
tani, donde las condiciones son igua-
les).

Pues bien, se ha sefialado que
las estadisticas de Kerala son mu-
cho mejores que las de Harlem, que
forma parte de Nueva York, una de
las ciudades mas ricas de uno de
los paises mas ricos del mundo.

A veces, cuando la gente habla
en términos de “desarrollo” confun-
de la medicién de lo que se puede
comprar con dinero con los parame-
tros o0 estandares de vida; debemos
estar prevenidos contra esos erro-
res.

La crisis del capitalismo

Pasemos ahora a la situacion en
los paises capitalistas avanzados.
Necesito exponerles brevemente mi
fundamentacion tedrica, que es an-
tigua, pero funciona bien. Quiero de-
mostrarles que lo que causa las
grandes depresiones es algo intrin-
seco al crecimiento capitalista.

El crecimiento en una sociedad
capitalista tiene lugar en el contexto
de un cambio tecnolégico, porgue
cualquier empresa sabe que para
tener éxito y vencer a otras no es
suficiente invertir y crecer, sino que

debe invertir en la ultima y mas mo-
derna tecnologia para mantener los
costos por debajo de los de la com-
petencia, para tener posibilidades de
vencerla. Esta clase de cambio tec-
nolégico tiene dos efectos: incremen-
ta la productividad y, por lo tanto,
disminuye los costos y aumenta los
beneficios.

Pero este crecimiento de la pro-
ductividad es obtenido al precio de
cada vez mayor inversién capital-
intensiva en tecnologia. Los gue son
economistas saben que esto equi-
vale a decir que el costo variable
medio disminuye a expensas de un
aumento en los costos fijos prome-
dio. La suba de ambos debe bajar
para que los costos medios bajen;
pero el hecho es que ambos se mue-
ven en direcciones opuestas, con el
resultado final de una baja a largo
plazo de la tasa promedio de benefi-
cio, con un efecto muy importante
sobre el crecimiento.

Es muy sencillo poner en forma
algebraica este argumento y mos-
trar que la tasa promedio de benefi-
cio va a bajar a largo plazo.

Si es verdad que la tasa de benefi-
cio baja, esto va a frenar la acumula-
cién, porgue no esta basada sobre la
perspectiva del crecimiento en si mis-
mo, sino sobre el aumento de los
beneficios. Ninguna empresa va a
invertir mas si esa inversion no impli-
ca mas beneficios; y si la tasa de
beneficios esta bajando, entonces el
sistema llegara necesariamente a un
punto en el que la masa de benefi-
cios no va a crecer mas. Este razo-
namiento también puede ser formali-
zado facilmente; en varios lugares lo
he hecho,* y aqui quiero enfatizar
sobre las consecuencias de ese pun-
to, de ese momento, en que las ga-
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nancias dejan de aumentar en forma
sistematica. Ese momento esta se-
fialando un cambio mayor en el com-
portamiento del sistema, porgue en-
tonces comienza el periodo de crisis.
Significa que la inversién ha tenido
lugar, pero no se han obtenido mas
beneficios, lo que implica que por lo
menos una parte del capital es re-
dundante. Entonces comienza una
fase de recortes, cuyos efectos se
trasladan a otras personas. Cuando
se despiden trabajadores, o cuando
se compran menos materias primas
para producir bienes, los efectos al-
canzan a los proveedores de mate-
rias primas o a los comerciantes que
venden a los trabajadores alimentos
o vestimenta, quienes a su vez de-
ben disminuir la produccién. Esto
genera un movimiento en espiral des-
cendente; entonces comienzan a in-
tensificarse las luchas de los empre-
sarios entre si para sobrevivir, entre
los trabajadores y los empresarios
para aumentar la rentabilidad y entre
las naciones. Histdricamente estos
periodos han sido de intenso conflic-
to social e internacional; por ejemplo,
luego de |la recuperacion de la depre-
sién de 1880 a 1890 tenemos una
gran ola de imperialismo; después
de la recuperacion de la crisis de
1930 y 1940 comienza la segunda
guerra mundial. Es interesante cons-
tatar que las agresiones internacio-
nales tienen lugar durante las recu-
peraciones y no en el momento mas
profundo de las crisis. La militariza-
cion se produce, por lo general, en el
momento mas profundo de las crisis.

Lo sorprendente es que estos me-

* En RE N? 138 se publicé el trabajo “Tasa
decreciente de ganancia y crisis econémica
de Estados Unidos” (Nota del Ed.)

canismos de respuesta a la crisis son
también los mismos por los que el
sistema recupera la rentabilidad. En
una crisis en la que las empresas
luchan unas contra otras, y se van
eliminando las mas débiles, las mas
fuertes pueden conseguir los activos
mas baratos y esto aumenta su ren-
tabilidad. Si hay desempleo masivo y
las condiciones de trabajo empeoran
para los trabajadores, entonces para
las empresas gue sobreviven los cos-
tos del empleo bajan y aumenta la
productividad. Si el sistema bancario
y los negocios inmobiliarios colap-
san, las firmas gue sobreviven pue-
den comprar mas barato; de manera
que los mecanismos que provocan
las crisis generan también mecanis-
mos que las solucionan, pero estas
soluciones pueden crear enormes
sufrimientos a grandes masas de per-
sonas.

Estos procesos no sélo ocurrieron
en el pasado, sino también estan ocu-
rriendo en el presente. Permitanme
recordarles los pasos de mi argu-
mentacion; el cambio tecnoldgico au-
menta la productividad mas rapido
que los salarios, esto se consigue al
precio de un aumento en el uso in-
tensivo de capital, de manera que el
efecto neto de ambos movimientos
contrarios sobre la tasa de ganancia
determina una baja de ésta; a su vez
la baja de la tasa de beneficio llega a
un punto en que comienza a estan-
carse el monto de los beneficios y de
acuerdo con esta teoria, el compor-
tamiento del sistema después de este
punto sera muy distinto al comporta-
miento previo.

Las cifras de Estados Unidos

Los datos que voy a mostrar ahora
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corresponden a los Estados Unidos;
los tomé por dos razones: porque es
el pais capitalista mas grande del
mundo y porque es el que mejor co-
nozco. Los datos del Grafico 1 se
refieren al periodo 1947-1992. Alli
vemos que la relacion capital-sala-
rios aumenta hasta llegar practica-
mente a un tope en los comienzos de
los ‘80, y entonces comienza a bajar
porque necesitaria recibir nuevas in-
versiones para seguir subiendo. Tam-
bién vemos que la relacién capital-
producto se eleva aproximadamente
un 40% y también baja a partir de
comienzo de los '80. Estos datos es-
tan tomados de estadisticas oficia-
les.

Por lo tante, muestra el primer paso
de la teoria que expuse brevemente:
hay una fuerte tendencia al aumento
de la intensidad del capital.

El segundo paso de mi argumento
fue decir que la productividad se ele-
va mas rapido gue los salarios rea-

les. En el Grafico 2 (la base para
1947 es igual a 1) se puede compro-
bar lo que afirmo: la linea llena es la
productividad y la punteada los sala-
rios reales, y se puede ver que la
primera sube mas rapido, especial-
mente después del pericdo que co-
mienza en 1960.

Estos son los dos pasos importan-
tes del razonamiento. El tercero es
que la resultante de estos dos movi-
mientos contrarios (uno empuja la
tasa de ganancia hacia abajo, el otro
hacia arriba), es la disminucién de la
tasa de ganancia. En el Grafico 3 se
ve la tasa de beneficio para los Esta-
dos Unidos, que en la década de los
'40 es del 13% promedio y desciende
hasta niveles del 4% en la década de
los ‘80. A partir de alli comienza a
recuperarse en forma importante.

Les decia que entonces la masa
de beneficios se iba a elevar, pero
que en algun momento comenzaba a
estancarse. En el Grafico 4 la linea

Gréfico 1
RELACION CAPITAL/PRODUCTO (K*/Y) Y CAPITAL/SALARIOS (K*/Wp)
(Indice ajustado por utilizacién de capacidad)
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Gréfico 2
PRODUCTIVIDAD (yr) Y SALARIOS REALES (wr)
(Indice ajustado por utilizacién de capacidad)
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Grafico 3
TASA DE GANANCIAS (CORPORACIONES) EN E.U.A.
(Indice ajustado por capacidad de utilizacién)
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continua muestra la masa de benefi-
cios ajustada por inflacion; se puede
apreciar que a finales de los '60 em-
pieza a estancarse, y que esta situa-
cién continda hasta el comienzo de
la década de los ‘80, que es el go-
bierno de Reagan. La linea de pun-
tos es el indice (en términos reales)
del mercado bursatil, que sigue muy
de cerca a la curva de los beneficios.
También hay un estancamiento a fi-
nes de la década de los ‘60 y sigue
cayendo hasta principios de la déca-
da de los ‘80, y luego se mueve fuer-
temente hacia arriba en los ‘80 y '90.

De acuerdo con la teoria, se debia
esperar que el segundo periodo, a
partir de fines de la década de los
‘60, fuera de caracter diferente al pri-
mer pericdo. Por lo tanto ahora divi-
diré los gréaficos en dos, antes y des-
pués del inicio de la crisis. Los dividi-
mos de acuerdo con lo que dice la
teoria, de manera que la linea diviso-

ria esta determinada por el momento
en que comienza a estancarse la
masa de beneficios. En el Grafico 5
la linea llena indica el salario real de
los trabajadores, y la punteada el des-
empleo. Puede observarse en el pri-
mer periodo el crecimiento del sala-
rio real, mientras el desempleo se
mantiene aproximadamente estable.
En el segundo pericdo vemos que
los salarios reales alcanzan su pico
en la década de los ‘70, y luego ba-
jan, mientras el desempleo se eleva
a tasas mucho mayores. Estas co-
sas no sorprenden para nada a los
trabajadores, pero a veces si a los
economistas.

Aprecio particularmente el Grafi-
co 6, que muestra el déficit general
del presupuesto de los Estados Uni-
dos. En el primer periodo se puede
ver un déficit durante la guerra de
Corea y apreciar que excepto ese
lapso, el déficit fiscal es muy peque-

mi — -
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Grafico 5
SALARIO REAL (wpr) Y DESEMPLEO (uL)
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Gréfico 6
DEFICIT DEL PRESUPUESTO DE E.U.A.
(En miles de millones de délares)
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fo, hasta que llegamos al comienzo
de la crisis. Podemos ver como a
partir de entonces hay un comporta-
miento radicalmente distinto. No hay
ningun misterio en esto; en los Esta-
dos Unidos, cuando comienza a de-
sarrollarse la crisis, crece el desem-
pleo y se profundiza la pobreza; por
consiguiente se elevan los gastos
para paliar la pobreza y asistir a los
desempleados. Por la misma razon
la produccion cae, por lo tanto tam-
bién la recaudacion fiscal, y el déficit
crece. Adicionalmente, los Estados
Unidos tenian una politica agresiva
hacia el resto del mundo; estaban
comprometidos en una dura lucha
contra la Unidn Soviética y eso hizo
que aumentaran también los gastos
militares. La combinacion de estas
dos respuestas tradicionales a la cri-
sis fue la causa de este fuerte déficit
fiscal.**

La crisis no solo afecté a los traba-
jadores y al gobierno, sino tambien a

los hombres de negocios. En el Gra-
fico 7lalinea de puntos es la tasa de
interés que pagan las corporaciones
por el dinero que piden prestado; se
puede observar el enorme costo de
los créditos en el segundo periodo.
Nuevamente no hay misterio: cuan-
do comienza a bajar la rentabilidad,
las empresas se endeudan fuerte-
mente para mantenerse vivas y el
gobierno, que tambien tiene un gran
déficit, pide dinero prestado. Ademas
mucha gente que quedo sin trabajo 0
con ingresos reducidos, necesita di-
nero y también pide crédito: por lo
tanto observamos una elevada tasa
de interés, cuyo aumento es mucho
mas rapido gue la inflacion.

** También puede consultarse al respecto en
RE 137: Benjamin Hopenhayn y Matias
Cruces “El financiamiento externo del
hegemon. Un analisis dei déficit en cuenta
corriente de los Estados Unidos (1982-
1994)" (Nota de! ed.)

Gréfico 7 [
TASAS DE INTERESY PASIVOS DE EMPRESAS
QUEBRADAS EN E.U.A.
12500 —_— -
10000 -
7500
N 'Jh\\’/
5009 B 7 \“,}
/
v
2500 27
g T
,\_,-—’u-’/ J 4
0 PP e T T T T T T 25
1950 1955 1960 1965 1870 1975 1980 1985 1
en miliones de délares snpu:u;?a_[ﬂs




16 Realidad Economica 140

Lalinea llena muestra el monto de
las deudas de las empresas que han
quebrado; en el primer periodo en-
contramos que es muy bajo, pero en
el segundo las deudas empiezan a
volverse extraordinarias. En 1982 la
tasa de quiebras en los Estados Uni-
dos era la mas alta de toda la histo-
ria, dejando de lado la que hubo enla
etapa mas profunda de la Gltima gran
depresion.

En el Grafico 8 esta representada
la cantidad de gente desempleada
enladecada de los ‘80 y en la prime-
ra mitad de los ‘90, y el nimero de
personas encarceladas en la década
de los '80 y comienzos de los ‘90 en
los Estados Unidos: el gran negocio
en este periodo fue contratar em-
pleados para trabajar en carceles.

El Grafico 9 muestra las tasas de
beneficio para los paises de la OCDE
desde 1964 hasta la década de los
‘90. Pueden verse los movimientos

de los distintos paises: Japoén, Ale-
mania, Estados Unidos, Francia, Sue-
ciay Gran Bretafa. Todos estos pai-
ses exhiben a grandes rasgos, la mis-
ma tendencia declinante en la tasa
de beneficios.

Una de las consecuencias de es-
tos hechos es la fuerte dependencia
de las deudas: en el Japén tuvo =l
efecto de crear un enorme boom en
los mercados bursatiles e inmobilia-
rio. El Grafico 10 muestra la caida
del mercado bursatil japonés desde
junio de 1991 a junio de 1992. A
mediados de ese afo el indice Nikkei
habia caido mas —con respecto a sus
maximos anteriores— de lo que lo ha-
bian hecho las bolsas de valores en
los paises capitalistas durante la gran
depresion de 1929. No he podido ac-
tualizar esta cifra, pero latendenciaa
la baja se mantiene. Es comun en
estos dias leer en los periédicos es-
pecializados en negocios, articulos

Gréfico 8
DESEMPLEADOS, PRESOS Y TOTAL
(Estados Unidos. En miles de personas)
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Gréfico 9
TASA BRUTA DE GANANCIAS
EN PAISES DE LA OCDE
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Grafico 10
INDICE BURSATIL (NIKKEI - JAPON) 1991 - 1992
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que sosfienen que el sistema finan-
ciero japonés es tan fragil que podria
colapsar. En el "Wall Street Journal,
que es mi publicacion “radical” favo-
rita, cada dos meses aproximada-
mente se publica algun articulo que
habla de las posibilidades de un crac
en el mercado financiero del Japén.

Estas son las condiciones que
existen en los paises de capitalismo
avanzado: hasta ahora su estrategia
principal es enfatizar en la compe-
tencia global, poniendo el acento en
el mecanismo que produjo la crisis,
es decir, la tasa de beneficio. Pero
no todo el mundo puede ganar. De
hecho, mucha gente cree que el re-
sultado de esta lucha ser4 el fortale-
cimiento de unos pocos grandes pai-
ses ricos, incluyendo el surgimiento
de algunos nuevos, pero que tam-
bieén habré un gran ndmero de perso-
nas que nunca podran encontrar un
empleo a lo largo de su vida. Todos
sabemos gue las computadoras pue-
den hacer muchas de las tareas que
hoy hace la gente, y en el futuro
podran hacer mas. Un investigador
estima que tres de cada cuatro petr-
sonas empleadas en los paises in-
dustriales pueden ser reemplazados
porcomputadoras. Hay inclusive pro-
gramas de computacién que pueden
efectuar diagnésticos médicos y ope-
raciones quirdrgicas. En California se
ha desarrollado un robot capaz de
realizar operaciones de cadera y
muchas de las interacciones socia-
les como el trabajo bancario o la edu-
cacion se podran realizar por com-
putadora. Siempre al final de estos
andlisis puede encontrarse un parra-
fo que dice que todo esto, después
de todo, no importa, porgue en Gltima
instancia las cosas van a terminar
funcionando bien.

El problema no es la tecnologia
(yo realmente adoro a mi computa-
dora); el problema reside no en la
herramienta sino en la mano que la
sostiene. Tengo una casaen las afue-
ras de Nueva York, y muchas herra-
mientas, como martillos y esas co-
sas. Siveo a un vecino con un marti-
llo no me preocupo, pero cuando via-
jo en subterraneo y veo a alguien con
un martillo en la mano, alli si me
preocupo, porque es el propdsito que
esta detras de la herramienta lo que
trae el riesgo.

Pero volviendo al lugar donde co-
menzo esta charla, el estado de Ke-
rala, y el tema del desarrollo huma-
no, podemos comprobar que tene-
mos en nuestras manos, mediante la
tecnologia moderna, y también con
la tecnologia premoderna, (porque
les aseguro que en Kerala no hay
mucha tecnologfa moderna) los me-
dios necesarios para un estandar de
vida decente para todos. Hablo de un
estandar de vida sostenible en térmi-
nos ecolégicos para todo el mundo.
Pero la pregunta es: 4 qué forma so-
cial permitira a toda la gente tener
acceso a estas condiciones? El capi-
talismo ni siquiera tiene la pretension
de hacer algo; inclusive gente seria y
responsable frecuentemente admite
que las cosas pintan cada vez peor.
Se nos plantea entonces un interro-
gante: si el sistema en que vivimos
no lo va a hacer, tenemos que desa-
rrollar opciones distintas, porque no
es posible que un sistema social le
diga a mucha gente que esta vivien-
do en el, que estd condenada.

Se estan buscando esas opciones
en distintos lugares del mundo, pero
son intentos muy restringidos debido
a que en todas partes los paises es-
tan reforzando el modelo de benefi-
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cios, a veces con excelentes razo-
nes, dicho sea al pasar. No pretendo
argumentar que paises como la Union
Soviética o las burocracias estatales
sean modelos a seguir, pero los fra-
casos no le quitan sentido a la pre-
gunta. La pregunta sigue estando alli,
y todavia nos falta darle una res-
puesta.

Para mi es muy significativo que
eneste momento enla prensayenla
cultura de todo el mundo esta pre-
gunta esta pendiente, flotando en el
aire. Me encantan las peliculas de
Amold Schwarzenegger, especial-
mente una en la que los robots deci-
den matar a todos los humanos en

universitarios que deseen desempenarse:

dmbito laboral;

laborales.

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS

Posgrado en Ciencias Sociales del Trabajo
Inscripcién Ciclo IT 1996

L. Diploma de Especialista en Ciencias Sociales del Trabajo
2. Diploma de Magister de la UBA en Ciencias Sociales del Trabajo

El objetivo del Posgrado es proporcionar una calificacién profesional a graduados

- en ¢l drea de recursos humanos en cualquier tipo de organizacién;
- en tareas de docencia superior e investigacion cientifica interdisciplinaria en el

- en tareas de formulaci6n, programacién, promocién y evaluacién de politicas

Recepeién de solicitudes de inscripcion del 10 al 31 de julio:
Uriburu 950, 1° piso
Tel.: 963-6958/59 int. 124
lunes y miércoles de 15:00 a 18:00, martes y viernes de 10:00 a 13:00

una etapa del futuro porque los hu-
manos se interponen en el desarrollo
de los robots. Esta imagen es de
hecho una comprension correcta del
presente. Un robot en las manos de
una persona cuyo Unico objetivo es
obtener mayor beneficio es evidente-
mente enemigo de la gente que se
interpone en su camino.

Parece que debe haber un paula-
tino pero constante cambio social
que tiene que operarse desde abajo.
La pregunta que se hacen muchas
personas es cémo lograrlo. Hasta
para los paises capitalistas mas
avanzados la tarea es ponerlo en
practica.
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